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I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Филиал Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад №90 «Подсолнушек» НМР РТ



	Руководитель
	Муртазина Гульназ Загфаровна

	Заместитель заведующего
	Сабирова Айсылу Габдулкаримовна

	Старший воспитатель
	Иванова Римма Александровна

	Адрес организации
	Г. Нижнекамск, ул. Менделеева д.3A

	Телефон, факс
	8(8555) 41-25-34

	Адрес электронной почты
	sadik381954@mail.ru


II. Система управления организации
	Учредитель
	Учредителем является Муниципальное бюджетное учреждение «Управление дошкольного образования» Нижнекамского муниципального района. Адрес: 423570, Республика Татарстан, г.Нижнекамск, ул.Ахтубинская, д.6

	Дата создания
	1979 год

	Лицензия
	Серия 16П 01, регистрационный №0008909 от 10.03.2017 №9534

	Устав МБДОУ
	Утвержден постановлением руководителя исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района №1278 от 04.08.2016 г.

	Режим работы
	Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 6:00 до 18:00.


Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом Детского сада.

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий.

Органы управления, действующие в Детском саду
Филиал муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад №90 «Подсолнушек» НМР РТ (далее Детский сад) расположен в жилом районе города вдали от производящих предприятий и торговых мест. Проектная наполняемость на 150 мест. Общая площадь здания 3351,3 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 2223,6 кв. м.
В детском саду функционируют 10 групп для детей в возрасте от 2 до 7лет:

· Вторая группа раннего возраста от 2 до 3 лет (3 группы)

· Младшая группа от 3 до 4 лет 

· Средняя группа от 4 до 5 лет 
· Старшая группа от 5 до 6 лет 
· Подготовительная к школе группа от 6 до 7 лет 
Дошкольное образовательное учреждение оснащено соответствующим оборудованием для обучения и воспитания детей.

 Функционируют помещения:

· Групповые комнаты в соответствии с возрастными особенностями детей, туалетные комнаты;

· Кабинет заведующего, медицинский кабинет, методический кабинет;

· Музыкальный зал, спортивный зал;

· Кабинет изучения языков, кабинет учителя – логопеда, кабинет педагога – психолога, сенсорная комната, кабинет ПДД; 

· Пищеблок.

Филиал детского сада №90 отвечает санитарно – гигиеническим требованиям, требованиям к условию и режиму воспитания и обучения детей в ДОУ.
Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.

III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».
Приоритетные направления коллектива муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – детский сад №90 «Подсолнушек» – интеллектуально-личностное развитие, оздоровительная работа.

Исходя из направлений детского сада, была составлена образовательная и оздоровительная программы, адаптированные для нашего ДОУ и опирающиеся на методики дошкольного образования по программе «От рождения до школы», под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой. А так же выбрана методическая проблема «Развитие творческих и интеллектуальных способностей детей на основе использования инноваций и новых педагогических технологий».  Два раза в месяц с детьми старшего дошкольного возраста медперсоналом проводились бе​седы по формированию привычек здорового образа жизни «Азбука здоровья», последняя пятница месяца - День здоровья. Для воспитателей и родителей организовывались семинары - практикумы, индивидуальные консультации по валеологическому воспитанию и психофизи​ческому развитию детей в детском саду и дома. Особое значение в реализации направления детского сада имеют виды деятельности в образовательных областях «физическое развитие» и «здоровье». 
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогического мониторинга. Формы проведения мониторинга – диагностическая карта:
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования по 5 образовательным областям. В каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2019 года выглядят следующим образом:
	№

п/п
	Образовательные области по ФГОС
	Усвоили программу и  задачи
	Не усвоили программу и  задачи


	1
	Социально-личностное
	99%
	1%

	2
	Познавательное
	99%
	1%

	3
	Речевое
	98%
	2%

	4
	Художественно-эстетическое
	100%
	-

	5
	Физическое развитие
	99%
	1%

	
	Итого:
	99%
	1%


В октябре 2019 года педагог - психолог детского сада проводила обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 26 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду.
Воспитательная работа
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2019 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу

	Состав семьи
	Количество семей

	Полная
	189

	Неполная с матерью
	19

	Неполная с отцом
	0

	Оформлено опекунство
	1


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей

	Один ребенок
	45

	Два ребенка
	70

	Три ребенка и более
	74


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад.
Дополнительное образование
В 2017 году в детском саду работали кружки по направлениям:
1) художественно-эстетическое: «Чудастики», 
2) социально-педагогическое: «Волшебный английский», «Умные детки», «Говоруша», «Звуковичок», адаптационная группа «Малышок», «Ритмопластика»
3) физкультурно-спортивное: «Волейбол», 
В дополнительном образовании задействовано 75 процентов воспитанников детского сада.
Один раз в квартал проводились творческие отчеты во всех возрастных группах, в дошкольных группах один  раз в  полугодие проводились контрольные срезы по успеваемости детей, по результатам намечались  дальнейшие задачи. Просмотренные занятия обсуждались коллегиально, начиная с поставленных задач, анализом занятия детьми.  На таких обсуждениях даются рекомендации, делаются  выводы, намечаются дальнейшие пути в работе с детьми. Надо отметить, что процесс передачи знаний детям в условиях обучения педагоги стремятся не превращать в самоцель, а, наоборот, интуитивные знания, полученные детьми в обыденной жизни, делать источником познавательных интересов, и при этом не подавлять естественную любознательность детей.

      Педагогический коллектив уделяет внимание работе со школой. В течение года в детском саду были проведены открытые занятия для воспитателей,   родителей, учителей школ. Так, например, в мае, воспитатель Семякина Ю.Е., провела открытые занятия  для педагогов школы №16  по обучению грамоте с использованием ИКТ. На занятиях дети показали хорошие знания: сообразительность, логику, творчество и инициативу.  Воспитатели строили свои занятие таким образом, чтобы структура занятия была приближена к школьной форме, но в то же время и подчеркивалось, что дети еще дошкольники. У детей хорошо сформированы навыки учебной деятельности, хорошо формируется мотив учения. После просмотра  занятия проводилось совместное обсуждение увиденного. По отзывам учителей, дети хорошо подготовлены к обучению в школе.
Педагогические советы проводились своевременно, что отражается в протоколах и материалах в виде консультаций, выступлений, оформлены на бумажном носителе, имеются на электронном носителе.

Большое внимание уделяется разделу «Национально-патриотическое воспитание дошкольников». Воспитатели специально один раз в неделю посвящают работе с детьми по данному разделу.   Работа   ведется   в   режимных   моментах.   Национальное   воспитание   предполагает   и  воспитание любви и бережного отношения к родному краю, Родине.  Поэтому эта работа начинается с более близкой и доступной темы для детей – знакомство с городом. Детям представляется познавательный материал об истории родного города, затем идет расширение знаний детей: о республике, столице и т. д. Проводятся национальные игры, литературные вечера.  С целью приобщения дошкольников к народным традициям, в 2018/2019 учебном году,  в рамках «Недели родного языка» были проведены  ряд мероприятий: «Масленица», «Нэуруз», «Сабантуй», литературные и фольклорные праздники, посвященный творчеству М. Джалиля,  Г. Тукая.  Конкурсы чтецов в детском саду среди групп, а так же среди дошкольных учреждений. Были проведены недели национальных культур: октябрь – русской культуры, ноябрь – чувашской, февраль – татарской культуры. 

В каждой группе создан уголок национальной культуры, где размещен разнообразный материал: атрибуты по знакомству детей с народными традициями, описание подвижных народных игр, иллюстративный материал о родном крае, государственная символика РФ, РТ – продолжается накопление материала. Работая по данному разделу, педагоги формируют твердое убеждение у дошкольников в необходимости чувства дружбы, толерантного отношения к людям разных национальностей и вероисповеданий
Следует отметить работу педагога-психолога по работе с семьей, в психолого-педагогическом просвещении родителей. Оформлены папки-пособия для родителей в каждой возрастной группе. Проведена определенная работа по учёту семей, нуждающихся в оказании помощи со стороны психолога в воспитании детей, определены дни встречи, тренинги психолога с родителями по интересующим их вопросам.   
Ведется работа и с трудными семьями. По данному направлению ведется работа, родителям оказывается консультативная помощь. Семьи неоднократно были посещены на дому в целях ознакомления с бытовыми условиями. Вся информация по данным случаям собрана в папке по работе с семьями СОП.

Проведена работа по тестированию детей подготовительных к школе групп, на готовность к обучению в школе. Все дети показали хорошо развитый познавательный интерес, мотивационную готовность к обучению в школе. У детей развита эмоциональная сфера, сформированы соответствующие возрасту психические функции, коммуникативные навыки. Дети выпускных групп показали хороший уровень подготовки к школе, положительный эмоциональный фон, низкий уровень тревожности. Психолого-педагогическая диагностика показала, что дети готовы к школьному обучению.
В 2018/2019 учебном году в детском саду функционировало 10 групп общей мощностью на 195 мест, где воспитывалось 235 малышей. Выпущено в школу: 24 ребенка. Готовность детей к школе  составила 98%  (в прошлом 84,5%).
Таким образом, из общего числа выпускников  поступили:
· в общеобразовательные классы – 18  детей;

· в татарскую гимназию №2 – 1  ребенок; 

· в развивающие классы - 5 воспитанников.
Хочется отметить, что в татарские гимназии ежегодно поступают  1-2 ребенка.

В течение года работало 22 педагога. В детском саду утвердилась атмосфера слаженной работы всего коллектива, направленной на заботу о детях, создавая необходимые условия для умственного непрерывного развития дошкольников. Педагоги детского сада – это молодые перспективные личности, от которых зависит результат развития ребенка, его готовность успешно обучаться в школе. Наш педагогический состав отличается инициативностью, доброжелательностью, демократичностью в общении. С каждым годом наблюдается рост профессионального мастерства и потребность непрерывного образования и самореализации
IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
Мониторинг качества образовательной деятельности в 2019 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 
	
	филиал

	показатели
	2018/2019 уч. г.

	
	количество

	-резистентность составила
	не болевших 84

	 -соматические заболевания
	ясли: 91
сад: 66
всего: 157

	-пропуск одним ребенком по болезни
	всего:5.0

	-кол-во детей на диспансерном учете
	90

	- индекс здоровья
	33%


89 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению и 15 процентов выпускников зачислены в школы с углубленным изучением предметов. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
Проводилось анкетирование родителей, получены следующие результаты:
− доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, – 83 процент;
− доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 78процента;
− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, – 65 процентов;
− доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, – 85 процента;
− доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, – 92 процента.
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.
V. Оценка кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 22 педагога. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 18 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
− воспитанник/педагоги – 8/1;
− воспитанники/все сотрудники – 4,2/1.
За 2019 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:
− высшую квалификационную категорию – 0;
− первую квалификационную категорию – 10.
Курсы повышения квалификации в 2019 году прошли 5 работников Детского сада, из них 5 педагогов. 
Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада
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В 2019 году педагоги Детского сада приняли участие:
− работе межрегионального семинара-практикума «Развитие профессиональных компетенций педагога дошкольной образовательной организации в условиях реализации ФГОС»;
− межрегиональной научно-практической конференции «Федеральные государственные образовательные стандарты: новое качество образования».
Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
В 2017 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия:
− серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о…», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»;
− картины для рассматривания, плакаты;
− комплексы для оформления родительских уголков;
− рабочие тетради для обучающихся.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.
Информационное обеспечение Детского сада включает:
− информационно-телекоммуникационное оборудование – в 2017 году пополнилось компьютером, 3 принтерами, 2 DVD-плеерами, проектором мультимедиа;
− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.
VII. Оценка материально-технической базы
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения:
− групповые помещения – 10;
− кабинет заведующего – 1;
− методический кабинет – 1;
− музыкальный зал – 1;
− физкультурный зал – 1;
− пищеблок – 1;
− прачечная – 1;
− медицинский кабинет – 1;
− процедурный кабинет – 1;
- кабинет изучения языков – 1;

- кабинет обучения БДД – 1;
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2019 году Детский сад провел текущий ремонт 6 групп, 2 спальных помещений, коридоров 1 и 2 этажей, медкабинета, физкультурного зала. Отремонтировали 6 прогулочных веранд. Провели переоформление кабинета по ПДД.
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 29.12.2019.
Показатели
деятельности филиала МБДОУ «ЦРР – детский сад №90 «Подсолнушек» НМР РТ, подлежащей самообследованию
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. № 1324)

	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	    

	1.1 
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе: 
	189 человек

	1.1.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов) 
	189 человек

	1.1.2 
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 
	0

	1.1.3 
	В семейной дошкольной группе 
	0

	1.1.4 
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
	0

	1.2 
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 
	59 человек

	1.3 
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 
	130 человек

	1.4 
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
	0

	1.4.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов) 
	0

	1.4.2 
	В режиме продленного дня (12-14 часов) 
	0

	1.4.3 
	В режиме круглосуточного пребывания 
	0

	1.5 
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги: 
	0

	1.5.1 
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 
	0

	1.5.2 
	По освоению образовательной программы дошкольного образования 
	0

	1.5.3 
	По присмотру и уходу 
	0

	1.6 
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
	4

	1.7 
	Общая численность педагогических работников, в том числе: 
	22 человека

	1.7.1 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
	20/87%

	1.7.2 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 
	0

	1.7.3 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 
	3/13%

	1.7.4 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля) 
	0

	1.8 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 
	9 человек

	1.8.1 
	Высшая 
	0

	1.8.2 
	Первая 
	9/39%

	1.9 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
	

	1.9.1 
	До 5 лет 
	2/9%

	1.9.2 
	Свыше 30 лет 
	1/4%

	1.10 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	6/26%

	1.11 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	1/4%

	1.12 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	16/28%

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	15/26%

	1.14 
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации 
	21/216

	1.15 
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников: 
	

	1.15.1 
	Музыкального руководителя 
	да

	1.15.2 
	Инструктора по физической культуре 
	да

	1.15.3 
	Учителя-логопеда 
	да

	1.15.4 
	Логопеда 
	нет

	1.15.5 
	Учителя - дефектолога 
	нет

	1.15.6 
	Педагога-психолога 
	да

	2. 
	Инфраструктура 
	

	2.1 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
	2216 кв.м.

	2.2 
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 
	98 кв.м.

	2.3 
	Наличие физкультурного зала 
	да

	2.4 
	Наличие музыкального зала 
	да

	2.5 
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.

